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A propos

Nos
valeurs

Nos
sessions

Nos
objectifs

Notre
centre

Nos valeurs sont humanistes.
L’humain est au cœur de notre
démarche de formation, nous

prônons la bienveillance,
l’écoute, l’assertivité 

La professionnalisation et la
valorisation des professionnels
intervenant à domicile par une

actualisation et un
développement des

compétences professionnelles

Notre centre de formation dans sa
conception architecturale est un

support d’apprentissage. Un
plateau technique favorise

l’acquisition de savoirs procéduraux
et de savoir-faire

Nos sessions sont élaborées de
manière à se centrer sur le
stagiaire et à proposer des

méthodes “actives”
d’apprentissage
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NOEMIE RIALLAND
Chargée de formation
06 07 56 04 16
n.rialland@auxilea.com 

L’Équipe
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INTERVENANTES

Formatrice
Coach de vie

Formatrice
Psychologue

PATRICIA GUILLOUET

ISABELLE BRIAND

EMMANUELLE RAMBAUD
Responsable de développement et de gestion
07 55 65 27 87
e.rambaud@auxilea.com 



05

Accessibilité
AUXILEA se situe dans un bâtiment répondant aux normes d’accessibilité. Une place de

stationnement PMR est à votre disposition à l’entrée du bâtiment.

Les locaux disposent de sanitaires PMR accessibles au public.

Afin de vous accueillir dans les meilleures conditions, contactez-nous dans les
meilleurs délais.

AUXILEA
29 rue Jules Verne
44700 ORVAULT
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Accessibilité
En transport en commun :

Ligne de tramways 2 et 3
Bus 89 arrêt “Forum d’Orvault”

Où Dormir ?

Résidences CAP WEST
Orvault et Sautron
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Accessibilité
AMÉNAGEMENTS ET ADAPTATIONS

Prenez contact avec nous, afin
d’étudier vos besoins et identifier les

actions à mettre en place

AMÉNAGEMENT DE LA FORMATION,
ADAPTATIONS TECHNIQUES ET

PÉDAGOGIQUES

Notre centre de formation fait
partie du réseau des référents

handicap de l’AGEFIPH des
Pays de la Loire

PARTENAIRES 
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Procédure d’accueil

Prise de
contact

Accueil
personnalisé

Entretien
individuel

Post
formation 

Prise de contact par le stagiaire
ou l’employeur, via lien

“googleform”, site internet ou
téléphone

Entretien individuel
(téléphonique ou sur site) pour

définir les modalités d’accueil et
d’accompagnement du stagiaire

Selon les besoins du stagiaire,
envoi de documentation,

supports ou autre à l’issue de la
formation

Mise en place des
aménagements nécessaires par

notre référent handicap et notre
équipe pédagogique 
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29 rue Jules Verne
44700 Orvault
02 40 02 00 22


